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ABSTRAK 
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(Studi Kasus Pada PT. Huabei Petroleum Service) 

 

Oleh : 
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Pembimbing : Jeni Wardi dan Zaharman 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah sistem pengandalian intern 

penerimaan dan pengeluaran kas pada PT. Huabei Petroleum Service sudah berjalan dengan baik. 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh penulis, dapat disimpulkan bahwa tidak 

terdapatnya pembagian tugas atau pemberian wewenang dan tanggungjawab pada bagian 

keuangan. Tidak adanya sistem pemerikasaan secara detail terhadap segala bukti, bukti-bukti 

catatan yang tidak memadai serta belum adanya pemeriksaan secara langsung maupun pemantauan 

mendadak (cash opname) oleh fungsi pemeriksa intern. Tidak berfungsinya bagian accounting 

secara optimal karena adanya campur tangan dari bendahara. Dengan adanya penggabungan tugas 

tersebut akan membuka kemungkinan terjadinya pencatatan transaksi yang sebenarnya tidak 

terjadi, sehingga data yang dihasilkan tidak dapat dipercaya kebenarannya. 

 Dari hasil penelitian diatas maka penulis memberikan saran pada perusahaan sebaiknya 

ada pemisahan tugas antar fungsi untuk menghindari kemungkinan penggunaan catatan akuntansi 

yang tidak benar yang dilakukan oleh karyawan. Adanya pembagian wewenang yang jelas pada 

organisasi agar dapat mengalokasikan berbagai sumber daya yang dimilikinya untuk mencapai 

tujuan organisasi. Sebaiknya perlu dilakukan pemeriksaan mendadak pada setiap bagian, untuk 

meningkatkan kualitas kinerja karyawan. Serta melakukan pemeriksaan catatan akuntansi setiap 

hari oleh fungsi akuntansi dan fungsi kas untuk membandingkan saldo kas menurut catatan dengan 

saldo kas fisiknya agar terjadi kesamaan antara keduanya. Sebaiknya pada perusahaan 

memisahkan antara fungsi pencatatan dengan fungsi pemrosesan data dan pelaporan sehingga 

kesalahan atau manipulasi dapat dicegah dan prosedur pencatatan akuntansi dapat dilakukan secara 

benar.  
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