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ABSTRAK

DISIPLIN KERJA PEGAWAI
PADA KANTOR CAMAT PANGKALAN KERINCI
KABUPATEN PELALAWAN

Oleh: Bobi Segara

Penerapan disiplin kerja di Kantor Camat Pangkalan Kerinci Kabupaten Pelalawan
meliputi disiplin jam masuk kantor, disiplin dalam berpakaian, disiplin dalam mengikuti
upacara hari besar dan disiplin dalam mengikuti acara hari keagamaan dan hari besar lainnya
yyang sudah ditetapkan oleh pemerintah dan semua itu sudah berjalan dengan baik dan
dengan segala kekurangan yang ada. Disiplin Kerja Pegawai Pada Kantor Camat Pangkalan
Kerinci Kabupaten Pelalawan sudah berjalan dengan maksimal hanya saja pegawai masih ada
yang terlambat datang kekantor dari waktu yang sudah ditentukan.
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